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JAHRESBERICHT DES PRASIDENTEN

URS VON DANIKEN

Wir blicken auf ein intensives Ver-
einsjahr zuriick. Der Beweis,

dass ein aktives Vereinsleben mit einem
hohen Engagement ehrenamtlich titi-

ger Menschen auch heute noch méglich
ist, wurde im 2022 einmal mehr eindrucks-
voll erbracht. Als es darum ging, kurzfristig die
administrativen Arbeiten fiir den Verein zu iiber-
nehmen oder sich bei der Selektion der Geschifts-
fithrerin zu engagieren — wir konnten immer auf
fachkundige, engagierte Menschen zihlen. Ich
war beeindruckt, was ein Verein wie der VAW
zu leisten imstande ist — herzlichen Dank an alle!

GESCHAFTSFUHRERIN

Im Friihjahr schrieben wir die 40%-Stelle der
Geschiftsfithrung in den Gemeindeblittern aus
und erhielten iiber 20 Bewerbungen. In einem
sorgfiltigen, professionell gestalteten Prozess mit
vielen Gesprichen erarbeitete eine Findungs-
kommission schrittweise einen Vorschlag von
drei Bewerbungen fiir die Entscheidung durch
den Vorstand. Dieser entschied sich im August
2022 fiir Chantal Niederer als neue Geschifts-
fithrerin. Sie wurde per 1. Oktober 2022 durch
den Verein angestellt und iibernimmt seither eine
Fiille von Aufgaben. Die Zusammenarbeit hat
sich gut eingespielt und die Entlastung ist gerade
auch fiir mich als Prisidenten sehr direke spiirbar.
Herzlich willkommen, Chantal — ich freue mich
auf die Zusammenarbeit!

VORSTAND

Auf die Mitgliederversammlung 2022 reichten
Walter Graf und Fredi Nef ihren Riickeritt aus
dem Vorstand ein. Walter war wihrend 18 Jahren
als Regionenverantwortlicher Mittelland sowie
als Mitglied des Vorstands aktiv. Als Vizepri-
sident war er mir in meiner ersten Zeit als Pri-
sident eine grosse Unterstiizung. Als Dank und
Anerkennung fiir seine Leistungen ernannte ihn
die Versammlung zum Ehrenmitglied. Fredi trat
zwar aus dem Vorstand zuriick, iibt aber weiter-

hin das aufwindige Amt des Regionen-
leiters Hinterland aus. Herzlichen Dank
Fredi fiir Deine Arbeit in Vergangenheit
und in Zukunft.
Neu in den Vorstand wurden Cornel Leder-
gerber aus Rehetobel und Christoph Lang aus
Herisau gewihlt. Damit konnte der Vorstand in
den letzten drei Jahren erneuert und mit jiingeren
Mitgliedern zukunftsfihig aufgestellt werden. Wir
pflegen eine intensive und engagierte Zusammen-
arbeit und ich freue mich, die nichsten Jahre mit
diesem Vorstand gemeinsam zu gestalten.

WANDERBAR

Zum zweiten Mal konnten wir den Wanderbir
fiir ein herausragendes Infrastrukcurprojekt auf
dem Wanderwegnetz, das iiber den gesetzlichen
Auftrag hinausgeht, vergeben. Die Jury zeichnete
den teilweise neu erstellten Panoramaweg Rehe-
tobel aus. Hansjiirg Trachsel vom Verkehrsverein
Rehetobel konnte im Rahmen der Mitglieder-
versammlung den Biren aus der Hand des Land-
ammanns entgegennehmen.

AUSBLICK

Durch die Schaffung von neuen Ressourcen mit der
Geschiftsfithrerin und dem neu ausgerichteten Vor-
stand ist es uns mdglich, neue Projekte in Angriff
zu nehmen. So hat der Vorstand entschieden, dass
sich der VAW 2023 in der Signalisation von Winter-
routen sowie in der Erneuerung der Wanderland-
Tafeln engagiert. Weitere Entwicklungen werden
wir in den nichsten Jahren anstossen kénnen.

DANK

Ich danke den Vorstandsmitgliedern, den Mit-
gliedern der technischen Kommission und der
Kommission Vereinswesen sowie den Wander-
leiterinnen und Wanderleitern fiir deren un-
ermiidlichen Einsatz fiir den Verein und dessen
Aufgaben. Dem Kanton, den Gemeinden und
dem Bezirk danke ich herzlich fiir die konstruk-
tive Zusammenarbeit und das Vertrauen.
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BERICHT DER GESCHAFTSFUHRERIN

CHANTAL NIEDERER

GESCHAFTSFUHRUNG

Am 1.Oktober 2022 durfte ich meine

Arbeit als Geschaftsfuhrerin aufneh-

men. Ich wurde von allen Funktiona-

ren, Partnern und Mitgliedern sehr herz-

lich aufgenommen. In der ersten Phase der
Einarbeitung lag der Fokus auf dem Tages-
geschéft und der Ubernahme weiterer Aufga-
ben und Projekte. Gegen Jahresende wurde
es nochmals intensiver und es standen der
Jahresabschluss, die Uberarbeitung der Bro-
schure und Abschlussarbeiten an.

Die Zusammenarbeit zwischen dem Vor-
stand und der GeschaftsfUhrung lauft gut.
Wir treffen uns in regelmassigen Abstanden
auch neben den regularen Vorstands-Sitzun-
gen zu einem Austausch, dem sogenannten
Jour-fixe. Jede Woche erwarten mich neue
und spannende Aufgaben und ich stehe wo-
chentlich im Austausch mit samtlichen An-
sprechpartnern und vielen Mitgliedern. Meine
tagliche Arbeit macht mir sehr Spass und ich
schatze es, Drehpunkt fUr eine starke und zu-
kunftsgerichtete Wanderorganisation sein zu
durfen.

MITGLIEDER UND PARTNER

Aktuell durfen wir 930 Mitglieder in unserem
Verein begrussen. Es sind 507 Einzelmitglie-
der (Vorjahr 500) und 208 Familienmitglieder
(Vorjahr 207) und 7 Ehrenmitglieder (Vorjahr
6). Diese Zahl konnten wir gegenuber letztem
Jahr wieder steigern. Naturlich gibt es unter
dem Jahr immer wieder Austritte. Auch bei
den Kollektivmitgliedern durfen wir mit total
47 Mitgliedern (36 Betriebe und 11 Gemein-
den) eine kleine Steigerung feststellen.

In der Broschure «Wandern mit den Appen-
zellern» wird den Kollektivmitgliedern eine
reprasentative Plattform geboten. Wir freuen
uns, wenn Sie, liebe Wanderinnen und Wan-
derer, bei Ihren Unternehmungen im Appen-
zellerland diese Betriebe berulcksichtigen.

Die Zusammenarbeit mit unseren drei

Partnern Zubi, Appenzeller Bahnen

und Appenzellerland Tourismus hat
sich bewahrt und wir danken fur die
Unterstutzung.

KOMMISSION VEREINSWESEN

Wir treffen uns ebenfalls regelmassig zu Sit-
zungen und besprechen das aktuelle Tages-
geschaft und anstehende Projekte. Die Kom-
mission Vereinswesen organisiert die Mitglie-
derversammlung vom 18.Marz 2023 sowie den
Auftritt am 2. Appenzeller Wanderfestvial vom
9. bis 11.Juni 2023.

Die Zusammenarbeit innerhalb der Kommis-
sion lauft ebenfalls sehr angenehm. Der Vor-
sitz hat die GeschaftsfUhrerin. Mit den neuen
Ressourcen gibt es wieder Platz und Raum fur
neue Ideen und Projekte. Seien Sie gespannt!

AUSBLICK

In den nachsten Wochen liegt der Fokus beim
Mitgliederversand, der Mitgliederversamme-
lung und darauf, die Wanderungen 2023/2024
digital auf der Webseite abzubilden. Danach
folgen weitere kleinere und grdssere Arbeiten
im Tagesgeschaft. Weiter moéchten wir die Da-
tenablage vom Vorstand und der Geschafts-
fUhrung digitalisieren und zusammenfuhren.
UnterstUtzt werden wir dabei von den Schwei-
zer Wanderwegen.

DANK

Ein grosser Dank geht an Urs von Daniken,
den gesamten Vorstand und alle Kommissi-
onsmitglieder, welche mich wahrend meiner
taglichen Arbeit bei Fragen oder Unklarheiten
unterstltzten.

Ich freue mich auf ein weiteres, spannendes
Jahr als GeschaftsfUhrerin und auf eine ge-
lungene Wandersaison 2023 mit vielen tollen
Begegnungen.
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ERFOLGSRECHNUNG 2022
mit Vergleich 2021 und Budget 2023

AUFWAND
WANDERWEGE

WANDERUNGEN

VEREINSWESEN

ADMINISTRATION

KOMMUNIKATION

RUCKSTELLUNGEN
TOTAL AUFWAND

ERTRAG
WANDERWEGE

BEITRAGE

WANDERUNGEN

VEREINSWESEN

KOMMUNIKATION

TOTAL ERTRAG

Fachbeauftragung

technische Kommission
Markierungsmaterial Gemeinden
Materialeinkaufe Depot

Projekte Infrastruktur

TOTAL WANDERWEGE

Gefuhrte Wanderungen
Aufwand Wanderevents
TOTAL WANDERUNGEN

Mitgliederversammlung und Tagungen
Ausbildung Wanderleitende
Abonnement wandern.ch

Bekleidung

Sitzungsgelder Vorstand
Pauschalspesen Ressortleiter

Diverse Spesen

Ehrungen/Jubilden etc.

TOTAL VEREINSWESEN

Blromaterial / Kopien
Porti, Telefon

Bank / PC Spesen
Dienstleistungen ATAG
Geschaftsfuhrung

TOTAL ADMINISTRATION

Drucksachen
Offentlichkeitsarbeit / Homepage
Beitrage Schweizer Wanderwege
TOTAL KOMMUNIKATION

Kanton AR/ Gemeinden AR / Bezirk Al
Markierungsmaterial Gemeinden
Materialverkaufe Depot

TOTAL WANDERWEGE

Anteil am zentralen Fundraising
Schweizer Wanderwege
Beitrag Partner

TOTAL BEITRAGE

Ertrag Wanderevents
TOTAL WANDERUNGEN
Mitgliederbeitrage
Spenden

TOTAL VEREINSWESEN

Inserate-Ertrag und Verkaufsartikel
TOTAL KOMMUNIKATION

BETRIEBSGEWINN / -VERLUST

2022
IN CHF

105'013.60
1'412.40
0.00
4'577.70
2'619.70
113'623.40

11'301.80
5'638.85
16'940.65

4'794.70
0.00
5'880.00
1'352.99
3'855.00
3'745.00
0.00
1'050.00
20'677.69

1'029.25
1'929.70
205.75
10'645.94
22'272.75
36'083.39

28'060.65
336.35
2'000.00
30'397.00

217'722.13

115'026.40
0.00
6'694.90
121'721.30

58'589.20
3'000.00
61'589.20
3'387.00
3'387.00
39'165.55
2'100.00
41'265.55
5'630.00
5'630.00

233'593.05

15'870.92

2021
IN CHF

96'843.10
3'922.25
13'594.00
1'847.05
950.00
117'156.40

12'672.70
5'757.80
18'430.50

16'742.05
200.00
5'460.00
0.00
3'975.00
3'475.00
0.00
3'258.80
33'110.85

1'938.50
3'160.95
174.75
28'500.00
0.00
33'774.20
19'591.10
1'576.75
2'000.00
23'167.85

225’'639.80

110'044.65
13'744.00
1'667.60
125'456.25

58'079.70
7'000.00
65'079.70
4'983.80
4'983.80
38'081.53
350.00
38'431.53
4'800.00
4'800.00

238'751.28

13'111.48

Budget
2023
IN CHF

100'000.00
2'000.00
0.00
2'000.00
10'000.00
114’000.00

12'000.00
6'000.00
18'000.00

5'500.00
3'000.00
5'900.00
1'000.00
3'900.00
3'800.00
500.00
1'000.00
24'600.00

1'500.00
2'500.00
200.00
0.00
40'000.00
44'200.00

20'000.00
1'000.00
2'000.00

23'000.00

223'800.00

110'000.00
0.00
2'000.00
112'000.00

58'500.00
3'000.00
61’500.00
3'000.00
3'000.00
38'800.00
500.00
39'300.00
5’000.00
5'000.00

220'800.00

-3'000.00
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BILANZ PER 31. DEZEMBER 2022 IN CHF IN CHF
AKTIVEN

FlUssige Mittel 173'316.24

Debitoren 3'500.00

Warenbestand 17'613.10

Akive Rechnungsabgrenzungen 66.00

Aktien ATAG 5.00

TOTAL AKTIVEN 194'500.34
PASSIVEN

Passive Rechnungsabgrenzungen 8'535.90

Eigenkapital 2022:

—-Saldo per 31.12.2021 170'093.52

- Gewinn 2022 15'870.92 185'964.44

TOTAL PASSIVEN 194'500.34
BILANZSUMME 194'500.34 194'500.34

REVISORENBERICHT

an die 42. ordentliche Mitgliederversammlung 2023 des Vereins Appenzell Ausserrhoder Wanderwege VAW
Sehr geehrte Damen und Herren

Als Revisionsstelle haben wir die BuchfUhrung und die Jahresrechnung (Bilanz und Erfolgsrechnung) per 31. Dezem-
ber 2022 mittels Stichproben gepruft und fur richtig befunden.

Wir haben festgestellt, dass die Bilanz und die Erfolgsrechnung mit der Buchhaltung Ubereinstimmen und beantragen
deshalb die Jahresrechnung 2022 zu genehmigen und dem Vorstand Entlastung zu erteilen.

Die Rechnungsrevisoren: Felix Sonderegger und Marcel Rohner Eggersriet, 20.Januar 2023

BERICHT FINANZEN

CORNEL LEDERGERBER, LEITER FINANZEN

o

An der Mitgliederversammlung vom

18.Juni 2022 wurde ich als Mitglied in

den Vorstand gewahlt. In seiner ersten {
Sitzung vom 15. August 2022 konstituierte

sich der Vorstand und ich Ubernahm das Amt
des Leiters Finanzen mit Freuden.

In der ersten Zeit verschaffte ich mir einen Uber-
blick Uber die Geschafte und die finanziellen
Sachverhalte. Die operativen Tatigkeiten fuhrte
in verdankenswerter Weise unsere neu gewahlte
Geschaftsfuhrerin Chantal Niederer aus.

Im Geschaftsjahr 2022 konnten nach zwei Jah-
ren Pandemie wieder alle Aktivitaten uneinge-
schrankt durchgeflhrt werden, was sich auch im
Betriebsergebnis widerspiegelt. Im Bereich Fach-
beauftragung konnten im Jahr 2022 verschiede-
ne aufgelaufene Pendenzen abgearbeitet wer-
den. Dadurch entstanden Mehrausgaben, welche
durch die 6ffentliche Hand Ubernommen wurden.
FUr die Neuorganisation der Geschaftsfuhrung
und die Besetzung der neuen Stelle wurde eine
Findungskommission eingesetzt. Die Mitglieder
dieser Findungskommission tagten etliche Male.

]

Die daraus entstandenen Auslagen, Ent-
schadigungen sowie die Lohnzahlungen
fUr die ab Oktober 2022 neu installierte
Geschaftsfuhrung fielen insgesamt deutlich
tiefer aus als budgetiert. Aus den genannten
Grunden resultiert der Jahresgewinn um rund
CHF 3'000.00 héher aus als im Vorjahr.
Ich freue mich, einen Verein mit einer stabilen
finanziellen Lage mitgestalten zu durfen.

«ANTEIL AM ZENTRALEN FUNDRAISING
SCHWEIZER WANDERWEGE»

Im Auftrag der kantonalen Wanderweg-Fachorganisa-
tionen (WW-FO) akquirieren und betreuen die Schwei-
zer Wanderwege Génner/innen und nationale Sponso-
ren. Dies erfolgt Uber ein zentrales Fundraising. Damit
werden Aufgaben der Schweizer Wanderwege finan-
ziert und diejenigen der kantonalen WW-FO unterstutzt.
Die kantonalen WW-FO erhalten einen einheitlichen
Sockelbetrag und einen variablen Beitrag, welcher sich
nach der Einwohnerzahl und Lange des Wanderweg-
netzes berechnet.

Die Anteile werden zur Forderung eines attraktiven,
sicheren und einheitlich signalisieren Wanderwegnetzes
sowie zur Férderung des Wanderns verwendet.
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BERICHT LEITER WANDERWEGE

STEFANUS BERTSCH

Die Technische Kommission (TK) des
VAW wird durch die drei Regionen-
leiter Fredi Nef, Urs Weber, Stefanus
Bertsch und den Fachbeauftragten
Wanderwege Daniel Ruttimann gebil-
det. In regelmassigen Sitzungen erarbeiten
wir Loésungen zur Gestaltung eines attraktiven
und qualitativ einwandfreien Wanderweg-
netzes. Bei Bedarf nimmt der Leiter der Fach-
stelle Fuss- und Wanderwege des Kantons
Appenzell Ausserrhoden, Andres Scholl, teil.
Als begeisterte Wandernde kennen wir fast
alle Ecken des Wanderwegnetzes im Appen-
zellerland.

PERSONELLES

Seit 7 Jahren fungiert Fredi Nef als Regionen-
leiter fUr das Hinterland und Ubt diese Funk-
tion auch nach seinem Rucktritt aus dem
Vorstand des VAW aus. Urs Weber hat sich als
Nachfolger von Walter Graf als Regionenleiter
Vorderland gut eingearbeitet. Er ist fUr das
Wanderwegnetz der 9 Gemeinden zustandig
und baut die Zusammenarbeit mit den Ver-
tretern der Gemeinden laufend aus. In einer
Art Doppelfunktion bin ich als Regionenleiter
Mittelland tatig und leite die Kommmission als
Leiter Wanderwege. Als solcher berichte ich
im Vorstand Uber die Tatigkeiten der TK und
bringe deren Anliegen ein.

SCHWERPUNKTE UNSERER ARBEIT
Mittels Mitberichten nehmen wir im Namen
des VAW Stellung zu Baugesuchen unter den
Aspekten der Wegsicherheit, Begehbarkeit
und Erhaltung des Wanderwegnetzes. Er-
freulicherweise fanden wir im Jahr 2022 in al-
len Fallen einvernehmliche Losungen mit den
Gesuchstellern, so dass in keinem Fall Rechts-
mittel ergriffen werden mussten.

In den vergangenen drei Jahren fuhrten wir
mit allen Gemeinden Gesprache Uber die
Routenplanung auf ihrem Wanderwegnetz.
Daraus entstand ein revidierter Routenplan,
der als Grundlage beim Ersatz von Signalisa-

42

tionen gilt. Dieser ist auch digital ver-
figbar und vereinfacht die Bestellung
von Wegweisern. Wir sind Uberzeugt,
im konstruktiven Gesprach mit den
Gemeinden wesentliche Netzverbesse-
rungen erzielt zu haben. Wir danken den Ge-
meinden fur die offenen Gesprache und deren
Anstrengungen fur das Wanderwegnetz.

Die Schweizer Wanderwege und das Bundes-
amt fur Strassen (ASTRA) haben die Qualitats-
ziele fUr das Wanderwegnetz neu definiert
und in einer aufschlussreichen Broschure pu-
bliziert. Die Qualitatsziele bilden eine Basis fur
unsere Arbeit und wir werden diese gemein-
sam mit den zustandigen Stellen der Gemein-
den verfolgen.

FACHBEAUFTRAGTER WANDERWEGE
Der Leistungsvertrag mit der analyGIS GmbH
ist nach wie vor die Grundlage fur die gute,
professionelle Zusammenarbeit. Daniel RUtti-
mann und seine Mitarbeitenden sind Uber
das Jahr viele Stunden im Gelande unterwegs
und begutachten fur uns Situationen vor Ort.
Sie erfullen eine wichtige Rolle als Verbin-
dungsglied zwischen allen Stellen im Wander-
wegwesen und sind fUr uns ein tragendes
Element fur Erfullung unserer Aufgaben im
Wanderwegnetz.

ORTLICHE BEAUFTRAGTE

DER GEMEINDEN

Das jahrliche Treffen mit den ortlichen Beauf-
tragten der Gemeinden fand 2022 im Gebiet
Scheidweg - Kaien statt. Haupthema war die
korrekte Signalisation, was uns erlaubte, den
Austausch mit praxisnahen Themen draussen
zu gestalten.

DANK

Ein ganz grosser Dank gebuhrt allen Wan-
der(weg)begeisterten fur die grosse Unter-
stUtzung unserer Anliegen und Arbeit rund
um das Wanderwegnetz.
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BERICHT LEITER WANDERUNGEN

URS VON DANIKEN

Einvon viel Sonnenschein und heissen
Temperaturen gepragtes Wanderjahr
liegt hinter uns. FUr uns Wandernde
war das fantastisch - fUr die Natur wohl
weniger und die deutlichen Zeichen
der Klimaveranderung stimmen manchmal
auch nachdenklich. Ein besonderes Highlight
waren bestimmt die Wandertage im Valpo-
schiavo, mit wunderschonen Bergerlebnis-
sen, einer stimmungsvollen Bootsfahrt auf
dem Lago die Poschiavo und gemdutlichen
Abendessen unter dem Sternenhimmel auf
der Piazza. Oder denken wir voller Bewunde-
rung an die unermudlichen Teilnehmerinnen
und Teilnehmer an der Wandernacht oder auf
der 22-Stunden-Wanderung - herzliche Gra-
tulation zu dieser grossen Leistung.

WANDERPROGRAMM 2022...

Das Wanderprogramm konnte wiederum
ohne Unfalle oder grossere Zwischenfille
durchgefuhrt werden. Schon zu Beginn des
Jahres verzeichneten wir eine hohe Beteili-
gung an den Winteraktivitaten bei besten
Wanderbedingungen. Nach dem schoénen
Sommer gab es im Oktober einen vorzeitigen
Wintereinbruch in den Bergen, sodass wir
zwei Wanderungen aus Sicherheitsgrinden
absagen mussten. Im November musste lei-
der auch die traditionelle Schlusswanderung
dem frihen Schneefall im Appenzellerland
Tribut zollen.

Die Resonanz auf das Programm war wiede-
rum umwerfend. Immer wieder konnten wir
Gaste aus der weiteren Umgebung begrus-
sen. Diese kamen oft aus dem Raum Zurich
oder Bern, manchmal sogar aus dem Basel-
biet oder dem Tessin! Diese Ausstrahlung
ermadglicht uns, neuen Gasten das Appen-
zellerland zu zeigen. Wir freuen uns auch im-
mer Uber unsere Stammgaste, unter denen
echte Freundschaften entstanden sind. Herz-
lichen Dank liebe Wanderinnen und Wande-
rer, dass inr uns Euer Vertrauen immer wieder
schenkt.

... UND SCHON WIEDER

EIN REKORD!

Das schone Wetter, das attraktive Pro-
gramm und die erhohte Reichweite fuhr-
ten zur Fortsetzung der steigenden Teilneh-
mendenzahlen. Seit 2018 (510 Teilnahmen) hat
sich die Zahl der Teilnahmen Uber 777 (2019)
und 1006 (2021) auf 1141 mehr als verdoppelt!
Ein unglaublicher Beweis fur die tolle Arbeit
der Wanderleiterinnen und Wanderleiter, die
Jahr fur Jahr ein ausgewogenes, attraktives
Programm auf die Beine stellen und die Wan-
derungen kompetent, freundschaftlich und
klar leiten. Ihr macht einen super Job — Danke!

Von den ursprunglich geplanten 43 Wande-
rungen (Vorjahr 46) mussten 3 aufgrund des
Wetters abgesagt werden. Es fanden 40 Wan-
derungen statt (Vorjahr 42), was 53 Wanderta-
gen (Vorjahr 53) entspricht.

ANLASSE

Das 1. Appenzeller Wanderfestival konnte im
dritten Anlauf stattfinden. Mit Freude und
Engagement waren wir dabei. Die Anlasse
Wanderung zur  Mitgliederversammlung,
Schweizer Wandernacht und 22-Stunden-
Wanderung erfreuten sich mit146 Teilnahmen
(Vorjahr 151) wieder eines regen Zuspruchs.

WISSEN & KONNEN

Wir durften an 5 Kursen (Vorjahr 4) an 6 Tagen
77 (Vorjahr 75) Teilnehmende begrlssen. Wir
werden das Angebot im neuen Jahr vor allem
in Richtung Wandertechnik ausbauen.

AUSBLICK

Das lhnen bereits vorliegende Wanderpro-
gramm «Wandern mit den Appenzellern
2023/24» enthalt wiederum eine Fulle von
lohnenden Ausfligen in unsere fantastische
Natur. Wir freuen uns, Sie zu begleiten und
Ihnen unsere liebsten Platze im Appenzeller-
land und drum herum zu zeigen! Wir freuen
uns auf Sie!



VORSTAND
URS VON DANIKEN Prasident und Leiter Wanderungen
ursvondaeniken@appenzeller-wanderwege.ch

CHRISTOPH LANG Vizeprasident
christoph.lang@appenzeller-wanderwege.ch

STEFANUS BERTSCH Leiter Wanderwege
stefanus.bertsch@appenzeller-wanderwege.ch

CORNEL LEDERGERBER Leiter Finanzen
cornel.ledergerber@appenzeller-wanderwege.ch

CHANTAL NIEDERER Aktuarin
chantal.niederer@appenzeller-wanderwege.ch

BEISITZER

e ANDRES SCHOLL Beisitzer ohne Stimmrecht
- Fachstelle Fuss- und Wanderwege Kanton AR
andres.scholl@ar.ch

ANDREAS FREY Beisitzer ohne Stimmrecht
Appenzellerland Tourismus AR
andreas.frey@appenzellerland.ch

.ﬁ; TECHNISCHE KOMMISSION

ALFRED NEF Regionenleiter Hinterland
alfred.nef@appenzeller-wanderwege.ch

URS WEBER Regionenleiter Vorderland
ursweber@appenzeller-wanderwege.ch

STEFANUS BERTSCH Regionenleiter Mittelland
stefanus.bertsch@appenzeller-wanderwege.ch

DANIEL RUTTIMANN Fachbeauftragter Wanderwege
analyGIS GmbH

GUterbahnhofstrasse 7, 9000 St.Gallen, 071222 26 34
daniel.ruettimann@appenzeller-wanderwege.ch

GESCHAFTSFUHRUNG

CHANTAL NIEDERER
chantal.niederer@appenzeller-wanderwege.ch

=
¥

ADRESSE

APPENZELL AUSSERRHODER WANDERWEGE VAW
9100 Herisau, 026 525 70 16, info@appenzeller-wanderwege.ch
www.appenzeller-wanderwege.ch




